A quel age pourrai-je partir a la retraite ? Mes
périodes d’activité ont-elles toutes été prises
en compte? Ai-je acquis suffisamment de droits
pour bénéficier du taux plein?

Autant de questions que vous pouvez légitimement
vous poser a différentes étapes de votre carriere.

Si la retraite peut sembler encore lointaine pour
certains, sa préparation ne s’improvise pas. Vérifier
réguliérement votre relevé de carriére vous permet de
Vous assurer que I'ensemble des droits acquis aupres
des différents régimes de retraite a bien été enregistré

et, le cas échéant, de faire corriger d’éventuelles
anomalies avant le moment du départ.

Au-dela du suivi de votre carriére, il est également
essentiel de connaitre les principales régles qui
détermineront les conditions de liquidation de votre
retraite : 4ge légal de départ, durée d’assurance
requise, décote ou surcote éventuelle. Dans ce dossiet,
la CPRN vous propose un tour d’horizon des outils

et informations utiles pour vous aider a préparer
sereinement votre future retraite.
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Comment accéder a mon

Le relevé de carriere recense I’ensemble des droits
acquis aupres des différents régimes de retraite

tout au long de la vie professionnelle. Il constitue le
document de référence pour préparer son départ a la
retraite.

En tant que notaires affiliés a la CPRN, vous pouvez
consulter votre relevé de carriére depuis votre espace
personnel sur le site de la CPRN, qui centralise les
informations transmises par I'ensemble des régimes
de retraite francais. Vous pouvez également y accéder
depuis votre compte retraite sur le portail Info-
Retraite. Les services en ligne permettent notamment
de visualiser les trimestres validés, les points acquis et
les périodes enregistrées.

Le relevé doit mentionner toutes les périodes ayant
donné lieu a cotisations : activité salariée, activité
libérale, stages ou autres périodes professionnelles
ouvrant des droits a retraite.

Certaines périodes non travaillées peuvent également
étre prises en compte pour la retraite. Il s’agit
notamment : des congés maternité, des périodes
liées a 'adoption d’un enfant, des majorations liées

a I’éducation des enfants, du service militaire et de
certaines périodes de chébmage ou d’interruption
d’activité ouvrant droit a validation.

Il est donc important de vérifier que ces périodes
figurent bien sur le relevé de carriére.

Une période manguante ou une anomalie

constatée sur le relevé doit étre signalée au plus

tét a 'organisme qui a enregistré les droits. Avant

55 ans, les demandes de rectification s’effectuent
directement auprés des régimes de retraite
concernés. A partir de 55 ans, le service en ligne
«Corriger ma carriere» du compte retraite permet de
transmettre les demandes de correction et d’en suivre
le traitement. Plus la vérification est effectuée tot,
plus les corrections sont faciles a obtenir grace aux
justificatifs encore disponibles.

Un réflexe simple : consulter son relevé
de carriere tous les 2 ans

UNE VERIFICATION QUI
PEUT FAIRE LA DIFFERENCE

A 54 ans, Maitre L. consulte

son relevé de carriere et constate

gue huit trimestres n’ont pas été pris en
compte. Aprés avoir entrepris les démarches
de régularisation aupres des organismes
concernés, sa situation est corrigée avant la
liguidation de ses droits.

Cette mise a jour lui permet de remplir les
conditions du taux plein dans le régime de
base. Si elle n’a pas d’incidence directe sur
sa retraite complémentaire CPRN, dont le
coefficient dépend de I'age de départ, elle lui
évite une décote sur sa pension de base, qui
aurait réduit le montant global de sa retraite.
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des regles

différentes selon les

régimes

Le rachat de trimestres n’est pas un dispositif

unique. Ses conditions, son colt et ses effets

varient selon le régime de retraite concerné.

Avant d’engager une telle démarche, il est donc

indispensable de vérifier les possibilités offertes

par chacun des régimes auxquels vous avez été
affilié.

« REGIME COMPLEMENTAIRE CPRN : aucun
rachat de trimestres n’est possible. Le régime
complémentaire CPRN ne fonctionne pas en
trimestres, mais en points acquis au fil de la

carriere. Il n’existe donc pas de dispositif de
rachat;

* REGIME DE BASE (CNAVPL) : le rachat est
possible dans certaines situations, dans la
limite de 12 trimestres : années d’activité
libérale n’ayant pas permis de valider
4 trimestres ou périodes d’études supérieures,
uniguement si le régime des professions
libérales a été le premier régime d’affiliation
apreés les études. Ces rachats peuvent
également porter, selon les cas, sur des points
de retraite de base;

AUTRES REGIMES (EXEMPLE : CRPCEN) :
d’autres dispositifs de rachat peuvent exister
dans certains régimes auxqguels vous avez été
affilié. lls peuvent améliorer le montant de la
pension servie par ce régime et, indirectement,
contribuer a la durée d’assurance tous régimes
confondus (dge du taux plein).

Tous les rachats n’ont pas les
- Mmémes effets. Certains permettent
\‘ d’améliorer la durée d’assurance
prise en compte pour le taux plein,
tandis que d’autres augmentent
uniquement le montant de la
retraite versée par un régime donné.

Avant toute décision, il est recommandé
d’étudier votre carriere dans son ensemble,
de comparer le colt du rachat au bénéfice
attendu et d’évaluer son impact sur votre
date de départ ainsi que sur le montant
global de votre retraite. Les conseillers de la
CPRN peuvent vous accompagner dans cette
démarche.

Une vidéo utile pour comprendre son
relevé de carriere

Info-Retraite propose sur sa chaine YouTube
plusieurs vidéos pédagogiques consacrées a la
carriere et aux droits a retraite. La vidéo «Ma carriere
et mes droits» présente ainsi le service permettant
de consulter ses activités, ses trimestres et ses points
enregistrés dans le compte retraite.

https://www.youtube.com/watch?v=hTFMELNHXLO
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Dans votre projet personnel, il est important de
vérifier réguliérement les régles relatives a I'dge de
départ et a la durée d’assurance nécessaire pour
bénéficier du taux plein, car elles peuvent évoluer!

LES CONDITIONS D’OBTENTION D’UNE
RETRAITE A TAUX PLEIN AU REGIME DE BASE
(CNAVPL)

Pour bénéficier d’'une retraite de base a taux plein,

deux situations sont possibles :

e atteindre 'dge du taux plein automatique, fixé a
67 ans;

e ou partir dés 'age légal de départ a la retraite en
justifiant du nombre de trimestres d’assurance
requis.

Pour les retraites prenant effet a compter du
1erseptembre 2026, les conditions applicables
pour le régime de base sont les suivantes :

Trimestres
requis

Année de

naissance Age legal

1963 et 1964 62 ans et 9 mois 170

1965 (01/01 au

31/03) 170

62 ans et 9 mois

63 ans 171

1965 (01/04 au
31/12)

1966 63 ans et 3 mois 172

1967 63 ans et 6 mois 172

1968 63 ans et 9 mois 172

1969 et apres 64 ans 172

Pour connaitre 'ensemble des situations particuliéres (carriére longue, handicap, incapacité permanente,
détail des mécanismes de décote et surcote...), consultez le site de la CNAVPL : www.cnhavpl.fr

Le départ en retraite au régime complémentaire CPRN

Le régime complémentaire CPRN suit ses propres régles de liquidation. Sur la base de I’age du taux plein
(67 ans) est appliqué un coefficient correspondant a I’écart entre I’dge du taux plein et I’age réel du

départ de Paffilié.

Décote CPRN : -1,25 % par
trimestre manquant, dans
la limite de 25 %
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Surcote CPRN : + 1 % par
trimestre supplémentaire
jusqu’a la fin d’activité
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Départ
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