(ﬂ IfiLFO w1

Juillet 2026

Toute I’actualité de votre caisse
de prévoyance et de retraite

Page 3

Dossier :
Retracer ma carriere
pour bien préparer
ma retraite

Page 7

Focus :
Le régime de
Colmar et Metz

Page 8

Interview de ) ‘T

Maitre Francois C FQBI\D

HIRTH

Caisse de Prévoyance et de
Retraite des Notaires




¢ dits

Mesdames, Messieurs,

L’année 2026 s’inscrit dans un contexte ou les parcours professionnels
évoluent et ou les regles en matiere de retraite continuent de se transformer.
Dans ce cadre, la CPRN réaffirme une priorité constante : vous accompagner
avec clarté et fiabilité a chaque étape de votre carriére, jusqu’a la préparation
de votre départ a la retraite.

Ce numéro du Fil d’'Info met ainsi I'accent sur un sujet central : la connaissance
et le suivi de vos droits. Vérifier son relevé de carriere, comprendre les regles
de liquidation, anticiper I'impact de son dge de départ ou encore évaluer
lintérét d’un rachat de trimestres sont autant de démarches essentielles
pour aborder sereinement l'avenir. Parce que la retraite se prépare tout au
long de la vie professionnelle, nous avons souhaité vous proposer un dossier
pratique, utile et directement mobilisable.

Cette volonté d’accompagnement se traduit également par le développement
de nouveaux services. En 2026, la CPRN renforce sa présence aupreés des
affilies, notamment en région, et déploie des actions d’information ciblées
pour mieux vous guider dans vos choix. Une formation dédiée aux futurs
retraités viendra prochainement compléter ce dispositif afin d’apporter des
repéres concrets dans cette étape importante.

Notre Caisse poursuit par ailleurs son engagement en faveur d’une gestion
rigoureuse et adaptée aux spécificités de la profession. Le focus consacré au
régime de Colmar et Metz illustre cette capacité a proposer des dispositifs
ciblés, construits dans un souci d’équité et de cohérence avec les réalités
territoriales.

Enfin, 'année 2026 marque 'entrée dans la phase de préparation des élections
du Conseil d’administration prévues en 2027 Ce rendez-vous est essentiel
pour la vitalité de notre gouvernance et I'expression de votre engagement
collectif.

L’ambition du Conseil d’administration et des équipes demeure inchangée :
faire de la CPRN une institution lisible, accessible et pleinement au service de
ses affiliés. Je tiens a remercier chacune et chacun d’entre vous pour votre
confiance, qui nous encouragent a poursuivre cette dynamique d’amélioration
continue.

Fidélement,

Thibaud BEROUD

Directeur Général
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RETRACER MA CARRIERE

Lice: prigerer
E P e

A quel 4ge pourrai-je partir a la retraite ? Mes
périodes d’activité ont-elles toutes été prises
en compte? Ai-je acquis suffisamment de droits
pour bénéficier du taux plein?

Autant de questions que vous pouvez légitimement
vous poser a différentes étapes de votre carriére.

Si la retraite peut sembler encore lointaine pour
certains, sa préparation ne s’improvise pas. Vérifier
réguliérement votre relevé de carriére vous permet de
Vvous assurer gque I'ensemble des droits acquis aupres
des différents régimes de retraite a bien été enregistré

et, le cas échéant, de faire corriger d’éventuelles
anomalies avant le moment du départ.

Au-dela du suivi de votre carriére, il est également
essentiel de connaitre les principales régles qui
détermineront les conditions de liguidation de votre
retraite : dge légal de départ, durée d’assurance

requise, décote ou surcote éventuelle. Dans ce dossier,

la CPRN vous propose un tour d’horizon des outils
et informations utiles pour vous aider a préparer
sereinement votre future retraite.
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Comment accéder a mon

rateué cle corvicre!

Le relevé de carriére recense I’ensemble des droits
acquis aupres des différents régimes de retraite

tout au long de la vie professionnelle. Il constitue le
document de référence pour préparer son départ a la
retraite.

En tant que notaires affiliés a la CPRN, vous pouvez
consulter votre relevé de carriére depuis votre espace
personnel sur le site de la CPRN, qui centralise les
informations transmises par I'ensemble des régimes
de retraite francais. Vous pouvez également y accéder
depuis votre compte retraite sur le portail Info-
Retraite. Les services en ligne permettent notamment
de visualiser les trimestres validés, les points acquis et
les périodes enregistrées.

Vérifier les périodes cotisées...

Le relevé doit mentionner toutes les périodes ayant
donné lieu a cotisations : activité salariée, activité
libérale, stages ou autres périodes professionnelles
ouvrant des droits a retraite.

... mais aussi les périodes assimilées

Certaines périodes non travaillées peuvent également
étre prises en compte pour la retraite. Il s’agit
notamment : des congés maternité, des périodes
liges a 'adoption d’un enfant, des majorations liées

a I'’éducation des enfants, du service militaire et de
certaines périodes de chdmage ou d’interruption
d’activité ouvrant droit a validation.

Il est donc important de vérifier que ces périodes
figurent bien sur le relevé de carriére.

En cas d’erreur, agir sans attendre

Une période manguante ou une anomalie

constatée sur le relevé doit étre signalée au plus

tét a 'organisme qui a enregistré les droits. Avant

55 ans, les demandes de rectification s’effectuent
directement auprés des régimes de retraite
concernés. A partir de 55 ans, le service en ligne
«Corriger ma carriere» du compte retraite permet de
transmettre les demandes de correction et d’en suivre
le traitement. Plus la vérification est effectuée tot,
plus les corrections sont faciles a obtenir grace aux
justificatifs encore disponibles.

Un réflexe simple : consulter son relevé
de carriére tous les 2 ans

UNE VERIFICATION QUI
PEUT FAIRE LA DIFFERENCE

A 54 ans, Maitre L. consulte

son relevé de carriere et constate

que huit trimestres n‘ont pas été pris en
compte. Aprés avoir entrepris les démarches
de régularisation auprés des organismes
concernés, sa situation est corrigée avant la
liguidation de ses droits.

Cette mise a jour lui permet de remplir les
conditions du taux plein dans le régime de
base. Si elle n’a pas d’incidence directe sur
sa retraite complémentaire CPRN, dont le
coefficient dépend de I'dge de départ, elle lui
évite une décote sur sa pension de base, qui
aurait réduit le montant global de sa retraite.




LE RACHAT DE
TRIMESTRES :

des regles
- »

différentes selon les

régimes

Le rachat de trimestres n’est pas un dispositif

unique. Ses conditions, son coUlt et ses effets

varient selon le régime de retraite concerné.

Avant d’engager une telle démarche, il est donc

indispensable de vérifier les possibilités offertes

par chacun des régimes auxguels vous avez été
affilié.

+ REGIME COMPLEMENTAIRE CPRN : aucun
rachat de trimestres n’est possible. Le régime
complémentaire CPRN ne fonctionne pas en
trimestres, mais en points acquis au fil de la

carriere. Il n’existe donc pas de dispositif de
rachat;

* REGIME DE BASE (CNAVPL) : le rachat est
possible dans certaines situations, dans la
limite de 12 trimestres : années d’activité
libérale n'ayant pas permis de valider
4 trimestres ou périodes d’études supérieures,
uniguement si le régime des professions
libérales a été le premier régime d’affiliation
apres les études. Ces rachats peuvent
également porter, selon les cas, sur des points
de retraite de base;

AUTRES REGIMES (EXEMPLE : CRPCEN) :
d’autres dispositifs de rachat peuvent exister
dans certains régimes auxquels vous avez été
affilié. lls peuvent améliorer le montant de la
pension servie par ce régime et, indirectement,
contribuer a la durée d’assurance tous régimes
confondus (dge du taux plein).

A RETENIR

Une vidéo utile pour comprendre son
relevé de carriére

Info-Retraite propose sur sa chaine YouTube
plusieurs vidéos pédagogigues consacrées a la
carriére et aux droits a retraite. La vidéo «Ma carriére
et mes droits» présente ainsi le service permettant
de consulter ses activités, ses trimestres et ses points
enregistrés dans le compte retraite.

https://www.youtube.com/watch?v=hTFMELNHXLO
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Dans votre projet personnel, il est important de Pour les retraites prenant effet a compter du
vérifier réguliérement les régles relatives a I'dge de 1r septembre 2026, les conditions applicables
départ et a la durée d’assurance nécessaire pour pour le régime de base sont les suivantes :
bénéficier du taux plein, car elles peuvent évoluer!

Trimestres
requis

Année de
LES CONDITIONS D’OBTENTION D’UNE naissance

RETRAITE A TAUX PLEIN AU REGIME DE BASE
(CNAVPL)

Age légal

1963 et 1964 62 ans et 9 mois 170

1351’5053()01/01 au 62 ans et 9 mois 170

Pour bénéficier d’'une retraite de base a taux plein, 1965 (01/04 au
deux situations sont possibles : 1/12)

63 ans 171

e atteindre 'dge du taux plein automatique, fixé a 1966 63 ans et 3 mois 172
67 ans;

1967 63 ans et 6 mois 172

e ou partir dés I'age légal de départ a la retraite en
justifiant du nombre de trimestres d’assurance 1968 63 ans et 9 mois | 172
requis.

1969 et apres 64 ans 172

Pour connaitre 'ensemble des situations particuliéres (carriére longue, handicap, incapacité permanente,
détail des mécanismes de décote et surcote...), consultez le site de la CNAVPL : www.cnavpl.fr

LE DEPART EN RETRAITE AU REGIME COMPLEMENTAIRE CPRN

Le régime complémentaire CPRN suit ses propres régles de liquidation. Sur la base de I’age du taux plein
(67 ans) est appliqué un coefficient correspondant a I’écart entre I’dge du taux plein et I’age réel du
départ de Paffilié.

Décote CPRN : -1,25 % par Surcote CPRN : + 1 % par
trimestre manquant, dans trimestre supplémentaire
la limite de 25 % jusqu’a la fin d’activité

“arell

® o O, ]

Age légal Départ réel Age taux Départ
départ a la avant plein apres 67 ans
retraite 67 ans 67 ans

AGE DE DEPART : QUEL
IMPACT SUR LE MONTANT
? -
DE VOTRE RETRAITE? A RETENIR

A 64 ans, Maitre R. choisit de

partir a la retraite sans réunir les

conditions du taux plein dans le régime de
base. Sa pension de base est alors réduite
par une décote. Sa retraite complémentaire
CPRN est également minorée, car son
coefficient dépend de I’age de départ
(indépendamment du nombre de trimestres
acquis). En reportant son départ, il peut
améliorer le montant de sa retraite dans les
deux régimes.
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Le régime de Colmar et Metz:

UNE REPONSE A UNE SPECIFICITE TERRITORIALE

Au sein de la CPRN, le régime dit «de Colmar et Metz» occupe une
place particuliére. Institué par le décret du 3 mars 1951, il tient compte
d’une singularité propre aux notaires relevant des cours d’appel de
Colmar et de Metz : I’'absence historique de «droit de présentation»
(voir interview de Maitre Francois HIRTH ci-contre pour plus de
détails).

Afin de préserver 'équité entre notaires, un dispositif spécifique avait
donc été instauré pour compenser cette différence au moment de la
retraite.

UN REGIME OBLIGATOIRE INTEGRE A LA CPRN

Le régime spécial de Colmar et Metz est obligatoire pour
les notaires libéraux exercant dans ces régions. Il s’ajoute
au régime de base et aux sections B et C du régime
complémentaire.

Il repose sur une cotisation spécifique additionnelle,
distincte de celle des sections B et C du régime
complémentaire, dont le taux est fixé chaque année
par le Conseil d’administration de la CPRN.

UN MECANISME DE MAJORATION DES DROITS

Le principe de ce dispositif est de tenter de
compenser en partie les effets de la non vénalité des
charges en Alsace et en Moselle.

Lors de la liquidation, les droits acquis donnent lieu a
un complément qui vient s’ajouter a la pension servie
par les régimes B et C.

R 7

= souvEez-vouy !

-
En ce qui concerne la gestion du régime spécial d’assurance retraite
complémentaire des notaires des cours d’appel de Colmar et de Metz,
le Conseil d’administration s’appuie sur un Comité spécial composé de
quatre membres, qui sont des notaires en exercice ou retraités du ressort
de ces cours. Ce Comité est obligatoirement consulté pour toutes les
décisions concernant ce régime.

\\'
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Représentant du Comité spécial
des notaires des cours d'appel
de Colmar et Metz au Conseil
d'administration de la CPRN

Pourquoi les notaires d’Alsace-Moselle
(Bas-Rhin, Haut-Rhin, Moselle)
bénéficient-ils, auprés de la CPRN,

d’un régime complémentaire aux régimes
traditionnels (Sections B et C) ?

«Tout d’abord, un peu d’histoire :

L’Alsace-Moselle a, durant des siécles, navigué
sous la souveraineté de différents pays : la
France, lEmpire germanique, I’Allemagne...

Sans remonter trop loin dans le temps et aprés
’'annexion de ’Alsace-Moselle en 1870 a 'Empire
germanique, a la suite du traité de Francfort, une
loi du 10 juin 1872 supprima la patrimonialité des
charges dans ces trois départements et le droit
allemand s’y appliqua jusqu’au ler janvier 1925,
date de I'entrée en vigueur des deux lois du Tler
juin 1924 portant introduction du droit civil et du
droit commercial francais.

Une loi du 17 juillet 1925 confirma la non-
introduction de la patrimonialité des charges,
pour diverses raisons. Un rapport de Robert
Schuman précise, entre autres, que la création
des charges vénales se heurterait a de graves
difficultés de transition...

Apres la création de la Caisse de Retraite des
notaires de France, en 1949, fut institué, par

le décret du 3 mars 1951, le régime de retraite
complémentaire spécial pour les notaires des
cours d’'appel de Colmar, puis de Metz, création
motivée par le fait que les notaires de ces deux
Cours ne jouissent pas du droit de présentation
et, lorsqu’ils cessent d’exercer, ne percoivent
donc aucune indemnité susceptible de leur
procurer des revenus pour financer les années de
retraite.

Tout en étant assujettis a la Caisse

d’allocation vieillesse et a la Caisse de retraite
complémentaire, ces notaires ont créé ce régime
spécial financé par leurs propres cotisations et
qui leur sert un supplément de retraite. »

« Une singularité propre
aux notaires relevant
des cours d'appel de
Colmar et de Metz. »

Comment ce régime est-il financé?

«Le financement est assuré par une cotisation
supplémentaire versée par les notaires concernés.
La base de calcul est identique a celle retenue
pour la Section C. Le supplément de retraite

est égal a I'allocation de la Section C. En fait, ce
régime spécial correspond tout simplement a

une copie conforme de la Section C (sous réserve
du taux de cotisation qui peut étre légérement
différent).»
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pour les futurs retraités

Parce que la retraite est une étape importante de la vie, la CPRN
souhaite proposer a ses futurs retraités un accompagnement
dédié. Une nouvelle formation sera ainsi mise a la disposition
des affiliés qui commencent a préparer leur départ. Pensé
comme un temps d’information, d’échange et de

préparation, ce dispositif abordera un large éventail

de thématiques : les démarches administratives
a anticiper, les enjeux financiers et sociaux

de la transition, ou encore les projets
personnels et les perspectives pour

construire sereinement cette

nouvelle phase de vie.

Les premieres dates de cette
formation seront communiquées
prochainement. Si vous étes
intéresseé, nous vous invitons a
consulter régulierement le site
cprn.fr et notre compte LinkedIn,
ou toutes les informations seront
mises en ligne.

I I La Loi de financement de la Sécurité sociale (LFSS) pour
q u e eS 2026, publiée au Journal officiel le 31 décembre 2025, introduit
» plusieurs mesures relatives aux retraites.
Co n S e q u e n Ces Parmi celles-ci, le calendrier d’'augmentation de I'dge légal de
départ et de la durée d’assurance prévu par la réforme de 2023
est suspendu jusqu’en 2028.

p 0 u r vo t re Les personnes nées entre 1964 et 1968 pourront donc partir a

la retraite 3 mois plus té6t que prévu initialement (6 mois pour
celles nées au 1¢" trimestre 1965).

|
re t ra I te ? Le nombre de trimestres requis pour une retraite a taux plein

est également réduit d’un trimestre pour les générations nées
en 1964 et au ler trimestre 1965.

Ces dispositions s’appliqueront aux retraites prenant effet a
partir du 1¢* septembre 2026.
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LA CPRN ET VOUS :

LE PRESIDENT Nicolas Delouis
EN WEBINAIRE A LA CHAMBRE DE PARIS

Jeudi 19 février, Maitre Nicolas Delouis, Président du Conseil
d’administration de la CPRN, était invité par la Chambre des
Notaires de Paris pour présenter le fonctionnement et les enjeux
de votre Caisse.

L’OBJECTIF?

Aller a la rencontre des affiliés pour
répondre a leurs questions et leur fournir des
informations sur I'organisme qui gére leur
retraite et leur prévoyance.

Cette intervention est disponible sur le site
de la CPRN (https:/cprn.fr/webinaire-cprn-
a-la-chambre-de-paris-retrouvez-le-replay-
et-le-support-de-presentation/) ou en
scannant le code QR ci-contre :

Elections du Conseil
d’administration de
la CPRN :

VOTRE VOTE
COMPTE!

La CPRN prépare deés a présent la prochaine élection
partielle de son Conseil d’administration, prévue en 2027.
La campagne commencera a la fin de 'année 2026 et,

si votre cour d’appel est concernée, vous aurez alors la
possibilité de présenter votre candidature.

Etre élu au Conseil d’administration vous permet de contribuer activement
aux orientations et aux décisions qui concernent votre Caisse.

Au moment du vote, la participation de chacun est essentielle. Voter, c’est permettre I’élection d’'un Conseil
d’administration réellement représentatif de la profession, mais aussi affirmer, auprés des pouvoirs publics,
I’'attachement que vous portez a votre caisse et a sa gouvernance.

« La mobilisation de tous est importante pour renforcer la Iégitimité et la force collective de la CPRN. »

Un espace dédié aux élections sera disponible dés septembre sur le site, sur lequel vous pourrez consulter
des interviews d’administrateurs de la Caisse.



des résultats précieux pour poursuivre
I’lameélioration de nos services

MERCI A TOUS LES AFFILIES QUI ONT ENVIE DE PARTICIPER A L’AMELIORATION
REPONDU A NOTRE ENQUETE DE CONTINUE?

SATISFACTION ! Vos idées sont essentielles a la démarche de qualité de

Menée conjointement par dix caisses de retraite et la CPRN. Si vous souhaitez partager des suggestions,
réalisée du 24 septembre au 12 décembre 2025 auprés vous pouvez écrire a : qualite@cprn.fr

d’un échantillon d’affiliés de la CPRN (cotisants et

allocataires), cette enquéte nous apporte, comme

chague année, des indications précieuses sur votre Allocataires en routine qui recommandent la CPRN

perception de nos services. pour les questions sur la retraite,
ou qui sont neutres

100%

80%

LE BILAN EST CONTRASTE MAIS TRES 60%

40%

ENCOURAGEANT :
20%
B une satisfaction élevée et en progression chez 0%
les allocataires, tant sur la qualité de I'information 2024 2025

fournie que sur les services délivrés;

B |a nécessité d’améliorer I'information destinée aux
cotisants, et en particulier aux nouveaux notaires,

[l Recommandent

. R . . Neutres
pour mieux les accompagner deés leur installation.
Les enseignements de la précédente enquéte ont
d’ailleurs conduit la CPRN a réorganiser son équipe Cotisants en routine qui recommandent la CPRN
métier et a renforcer I'équipe de conseillers, afin pour les questions sur les cotisations ou la retraite,

5 T y . ou qui sont neutres
d’améliorer 'accompagnement proposé. 100%
(]

Au-dela de la mesure de votre satisfaction, I'enquéte
vous a également sollicités sur votre adhésion

a différents projets : simulateur de cotisations, 0%
messagerie sécurisée, entretien personnalisé dés

I'installation, formation aux outils numériques, etc. 20% 28% : 31%

Autant de pistes qui nous permettront de répondre 0%

80%

60%

2024 2025

encore plus efficacement a vos attentesdans les mois
a venir.

Etes-vous satisfait... Cotisants Allocataires

.. des moyens mis a votre disposition pour contacter votre Caisse? 86 % 97 %

.. des services en ligne mis a disposition par votre Caisse? 88 % 97 %

.. des informations mises a votre disposition par votre Caisse? 85 % 98 %

.. de la simplicité d’affiliation a votre Caisse? 89 %

.. de la maniére dont votre Caisse a géré votre dossier de retraite ? 97 %

.. de la régularité des paiements de vos pensions par votre Caisse? 100 %

Source : enquéte Qualitest

Source : enquéte Qualitest
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