Bilan 2015-2023 s

UNE GOUVERNANCE

— Pro-active

I Des projets pour construire Pavenir

Lancementde 2 plans d’
¢ « CPRN Horizon 2020 » en 2075
¢ « CPRN Vision 2025 - Allons plus loin ensemble ! » ez 2027

gls. d’wz/ /. . 5'5'5'/!"
pour protéger le notaire et ses proches
Internnalisation et développement de l'action sociale en 2078
avec un panel de services pour accompagner les
personnes en situation de fragilité et leurs proches
aidants

Création d'une couverture pente d'autornomie

pour agir des les lers signes de dépendance et prolonger
le maintien a domicile

en 2077

en 2079

Un environnement politique tumultueux

Moéé&baﬁomde[wca&aepm[wneﬁmdede& libeérawe

A I'initiative de la CPRN, la structure associative Pro’ Action Retraite
regroupant des caisses de retraites, a été créée en juillet 2018 afin
de mener une stratégie de réflexion sur les évolutions possibles de
notre systeme de retraite aux regards du projet de réforme des
retraites élaboré par le Haut-commissaire a la réforme des retraites

Pro’ S / d/ . /. .
action Livre blanc, scénario opposable
Collogues, tables nondes, intenview

retraite - |
Une capacite de rnésilience face & la creise sanitaine en 2020

Une étude d’'impact générale a été réalisée par la CPRN afin de
mesurer les incidences du confinement pendant la crise sanitaire
 Plan de continuité d’activité d’'urgence
» Agilité de l'organisation
* 100% des pensions versées
* Mesures d’accompagnement aupres des actifs

Reforme des netraites ern. 2023

de la profession

E. 1
K

En 2076, 2078 et 2023 /

Organisation
Développement Juridique
Communication Qualité de service

Transition Maltrise des risques
Numeérique Maitrise des colits
Politique RH Partenariats
Sécurité informatique

E—
Un législateur plus exigeant

La signature du ter contrat d'objectfs et
de gestion 2016 / 2020
Les actions engagées par
la CPRN tout au long de la
durée du contrat de gestion
ont été guidées par deux
grands axes forts :
e 'amélioration continue
des services
* lamélioration de
I'efficience de gestion

Nouveaw contrat d'objectifs et de gestion
2027 / 2025
Des missions de contréle de linstitution

¢ Cour des comptes

* Inspection générale des affaires sociales
e Inspection générale des finances

Décnet dédid o la gouvernance des
myanc’omeodefngmhmzom

en 2077

Des statuts qui s’adaptent aux évolutions

ﬂc&talua&onrze'qu&éw des statuts
e Impacts de la Loi Croissance
« Evolutions des régimes complémentaires
» Gestion des cotisations

Re'dac&omdune‘g[emen/;de L ackion sociale

Visionner ici
’ensemble du bilan de la CPRN



